Jugendring

SACHSEN-ANHALT

Stellenausschreibung O Kinder- und

Uber uns

Der Kinder-und Jugendring Sachsen-Anhalt e. V. ist die politische Interessensvertretung der
landesweit tdtigen Jugendverbdande. Wir und unsere Mitgliedsverbdnde setzen uns fiir ein vielfdltiges
und lebendiges Sachsen-Anhalt ein, in dem junge Menschen gut und gerne leben und an dessen
Gestaltung sie aktiv mitwirken kénnen. Dazu vertreten wir die Anliegen junger Menschen gegeniiber
Politik, Verwaltung und Offentlichkeit und unterstiitzen die Arbeit der Jugendverbande und der
Jugendarbeit. Daneben setzen wir uns fiir die Rahmenbedingungen der Jugendarbeit in unserem
Bundesland ein. Mit uns gemeinsam kannst Du aktiv fiir junge Menschen in Sachsen-Anhalt werden.
Wir suchen zum ndchstmoglichen Zeitpunkt in Magdeburg eine*n

Praktikant*in(m/w/d)

im Umfang von 15 bis 40 Wochenstunden fiir 2 bis 10 Monaten im Rahmen eines Pflichtpraktikums.

Als Praktikant*in unterstiitzt du die Referentin im Ressort Digitale Jugendarbeit. Das Ressort zum Ziel,
die Medien-und Digitalkompetenzin der Jugendverbandsarbeit zu férdern, bereits vorhandene
digitale Fahigkeiten und Wissen zwischen den Verbdnden zu vernetzen und diese bei der Entwicklung
einer digitalen Haltung zu unterstiitzen. Dazu gehdért auch die Analyse und Weiterentwicklung der
landesweiten Strukturen der Jugendverbandsarbeit im Sinne der digitalen Transformation.

Du beschdftigst dich gerne mit virtuellen Welten und interessierst dich fiir Erwachsenenbildung?
Dann bring' deine gestalterischen Ideen und Visionen zum Beispiel in einem "Datenschutz-Irrgarten”
in dervirtuellen Welt von WorkAdventure ein, welcher von dir als Lernangebot fiir Fachkrafte der
Jugend(verbands)arbeit in Absprache mit dem Ressort Digitale Jugendarbeit gebaut wird. Neben
diesem Vorhaben mit hoher Eigenverantwortlichkeit und Gestaltungsfreiheit hast du die Méglichkeit,
weitere eigene Ideen aktiv einzubringen und umzusetzen.

Aufgabenbereiche

e Unterstiitzung bei der Planung, Konzeption und Evaluation partizipativer digitaler Angebote,
wie digitalen Lernformaten

e Recherche und Auswahl von medienpddagogischen Methoden, Tools und Trends

e Aufbau einervirtuellen Lernwelt in WorkAdventure, wie dem "Datenschutz-Irrgarten”

e Unterstiitzung im Bereich der Offentlichkeitsarbeit

e Mitarbeitim Tagesgeschdft des Kinder-und Jugendrings (z.B. Veranstaltungsmanagement,
Beratungstermine, Gremiensitzungen) bei Gelegenheit

Anforderungsprofil
Du...

e studierst"irgendwas mit Medien" oder Bildung, Soziale Arbeit 0.d. und bist immatrikuliert

e spielst gerne Video- oder Computerspiele oder hast eine Affinitdt fiir digitale Medien

e arbeitest selbststdndig, verantwortungsbewusst, strukturiert und mit Blick fiirs Detail

e bist zuverlassig und du kommunizierst verbindlich

e interessiertdich fiir Digitalisierung und Digitale Jugendarbeit und du hast Freude daran, dich
in neue Themenfelder einzuarbeiten

e hastidealerweise erste Erfahrungen mit Microsoft 365 Anwendungen (Planner, Outlook,..)

Wir bieten
¢ einenumfassenden Einblick in das Arbeitsfeld Kinder- und Jugendarbeit
e interessante Aufgaben, fachliche Herausforderungen und Freiraum fiir eigene Ideen

o flexible Einteilung der Arbeitszeit, angepasst an die personlichen Lebensumstande und die
Méglichkeit zur mobilen Arbeit bis zu einem Umfang von 80 % der monatlichen Arbeitszeit

Du hast Interesse?
Wir freuen uns auf deine aussagekraftige Bewerbung an: bewerbungen@kjr-Isa.de

Uns geniigt ein kurzer Lebenslauf + aussagekrdftiges Motivationsschreiben statt eines formellen Anschreibens.
Rickfragen zum Praktikum beim Ressort Digitale Jugendarbeit an antonia.weishaar@kjr-Isa.de oder unter 01577
2106299. Bewerbungskosten kénnen leider nicht erstattet werden.

Weitere Informationen iiber unsere Arbeit findest du unter: www.kjr-Isa.de.


mailto:bewerbungen@kjr-lsa.de
http://www.kjr-lsa.de/
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Datenschutzerkldrung fiir Bewerber*innen gem. Art. 13 DSGVO

Der Kinder- und Jugendring Sachsen-Anhalt e. V. (KJR) mdchte Sie dariiber informieren, welche
personenbezogenen Daten erhoben werden, bei wem sie erhoben werden und wofiir diese Daten
verwendet werden. AuRerdem werden Sie Giber Ihre Rechte in Datenschutzfragen in Kenntnis gesetzt
und an wen Sie sich diesbeziiglich wenden kénnen.

1.

Verantwortlicherim Sinne der EU-Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) ist der Vorstand des
KJR. Fragen in datenschutzrechtlichen Angelegenheiten kdnnen Sie an den Geschdftsfiihrer
richten. Die entsprechenden Kontaktdaten lauten: Postanschrift: Kinder- und Jugendring
Sach-sen-Anhalt e. V., Schleinufer 14, 39104 Magdeburg. E-Mail: datenschutz@kjr-Isa.de.
Hinweis: Diese E-Mail-Adresse bitte nicht fir die Ubersendung der Bewerbungsunterlagen
verwenden!

Erhebung und Verarbeitung von personenbezogenen Daten

Bei der Ubersendung von Bewerbungsunterlagen per E-Mail werden die folgenden fiir das
Bewerbungsverfahren erforderlichen Daten elektronisch erfasst und gespeichert:

e Personendaten (Name, Vorname, Anschrift, Geburtsdatum)

e Kommunikationsdaten (Telefonnr.,, Mobilfunknr., E-Mail-Adresse)

e ggf Behinderung aus Griinden der Gleichstellung

e DatenzurAusbildung und Weiterbildung

e Datenzum bisherigen beruflichen Werdegang, Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse
e Angaben zu sonstigen Qualifikationen

e Datum der Bewerbung

Bei einer Bewerbung per E-Mail werden auch die mitgesandten Unterlagen gespeichert.

Evtl. Informationen (iber eine Schwerbehinderung werden im Rahmen der gesetzlichen
Bestimmungen erhoben und verarbeitet.

Empfdnger lhrer Daten ist ausschliellich der Kinder- und Jugendring Sachsen-Anhalte. V. und
die Daten werden nicht an Dritte weitergegeben.

Dauer der Datenspeicherung: Die Daten werden grundsdtzlich sechs Monate nach Abschluss
des konkreten Bewerbungsverfahrens geldscht. Dies gilt nicht, sofern gesetzliche
Bestimmungen einer Léschung entgegenstehen, die weitere Speicherung zum Zwecke der
Beweisfiihrung erforderlich ist oder Sie einer lingeren Speicherung ausdriicklich zugestimmt
haben.

Recht auf Auskunft, Widerruf und Léschung:

Sie haben das Recht, jederzeit Auskunft zu verlangen iiber die zu Ihnen beim KJR
gespeicherten Daten sowie deren Herkunft, Empfanger*innen oder Kategorien von
Empfdnger*innen, an die diese weitergegeben werden, und den Zweck der Speicherung. Sie
kénnen der Nutzung Ihrer Daten fiir die vorgenannten Zwecke jederzeit mit Wirkung fiir die
Zukunft widersprechen sowie die Loschung Ihrer Daten verlangen. Dies fithrt allerdings zum
Ausschluss aus dem Bewerbungsverfahren.
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